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Haushaltsantrag vom 06.11.2025 
 
Haushaltsantrag 
zum Doppelhaushalt 2026/2027 - Finanzplanung bis 2030 
 
Stadträtinnen / Stadträte - Fraktionen 

BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN 
Betreff 

Übergang Schule – Beruf sichern: Tarifsteigerungen der freien Träger bei AVdual 
übernehmen 
 
Antrag 
Wir beantragen die im Abschnitt „Finanzielle Auswirkungen“ genannten Finanzmittel  
bzw. die im Abschnitt „Änderung im Stellenplan“ genannten Stellen für den/die 
Teilhaushalt/e 400 Schulverwaltungsamt.  
  
 
Finanzielle Auswirkungen 
 

EHH FHH  

- in Tausend Euro - 
Jahr 1 137,8 0 

Jahr 2 172,8 0 

Jahr 3 172,8 0 

Jahr 4 172,8 0 

Jahr 5 172,8 0 

Jahr 6 ff.  0 
 
In Anmeldeliste (Rote Liste) enthalten Nein 

Seite (wenn in Anmeldeliste enthalten)  

THH 400 Schulverwaltungsamt 

(Mitteilungs-) Vorlage 0938/2025 MV_Anlage 4 

Ranking-Nr. im BHH-Verfahren   

Antrags-Nr. Bezirksbeiratsantrag  
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Änderung im Stellenplan 
Im Zusammenhang mit diesem Antrag wird die Schaffung / Änderung von KW-
Vermerken an folgenden Stellen im Stellenplan der Landeshauptstadt Stuttgart 
beantragt: 
 

lfd. Nr.*) Schaffung 
(Stellenzahl) 

Änderung 
KW Vermerk 
(Stellenzahl) 

Organisations- 
einheit 

 
bzw. 

 
Stellen- 
nummer 

Funktions- 
bezeichnung / 

Anlass 

Stellenwert 
(EG oder 
Bes.-Gr.) 

KW-
Vermerk 
bisher 

KW-
Vermerk 

neu 

         

 
*) lfd. Nr. aus der Schaffungsliste (sofern Bezug auf eine von einem Amt beantragte Stellenschaffungen bzw. Änderung eines 
KW-Vermerks genommen wird) 
 
Begründung/Erläuterung 
Immer mehr Jugendliche in Deutschland verlassen die Schule ohne Abschluss. Das 
Ziel der Ausbildungsvorbereitung dual (AVdual) ist es, mehr Jugendlichen den 
direkten Übergang von der Schule in eine Ausbildung zu ermöglichen.  

Die Landeshauptstadt Stuttgart hat sich verpflichtet, den Bildungsgang AVdual mit 
den verbindlichen Bausteinen umzusetzen. Mit der Bereitstellung der AVdual-
Begleitung an den Schulstandorten wurden freie Träger beauftragt. Aufgrund von 
Tariferhöhungen kommt es zu Steigerung der Kostenerstattung (Personalkosten) bei 
den Trägern. Daher ist eine Budgeterhöhung nötig, um die 
entsprechenden Stellenanteile (GRDrs 367/2023) bereitzustellen. 

Gez.  

Fabian Reger 

Petra Rühle, Fraktionsvorsitzende 

Björn Peterhoff, Fraktionsvorsitzender  
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